ROMANIA
JUDETUL VRANCEA
COMUNA PLOSCUTENI
-PRIMAR-

DISPOZITIA NR.152
din 29.09.2023

privind majorarea cu 40 % aindemnizatiei lunare a primarului si viceprimarului comunei Ploscuteni, judetul
Vrancea,

Primarul comunei Ploscuteni, judetul Vrancea,
Avand in vedere:

- referatul cu nr.6443/27.09.2023, intocmit de inspectorul din cadrul compartimentului financiar-contabil
din care rezulta necesitatea majorarii cu 40 % a indemnizatiei lunare primarului si viceprimarului comunei
Ploscuteni, judetul Vrancea, ca urmare a implementarii, la nivelul comunei Ploscuteni, judetul Vrancea, a celor 2
proiecte finantate prin prin Mecanismul de redresare si rezilienta, la nivelul U.A.T.Ploscuteni, respectiv

- Proiectul nr.C10-11.4-503, intitulat Dezvoltarea durabild a transportului verde in Comuna Ploscuteni,
judetul Vrancea - realizarea de piste pentru biciclete si instalarea statiilor de reincarcare pentru vehicule electrice,,
aferent contractului de finantare nr. 141012/13.12.2022 in cadrul Planului National de Redresare si Rezilientd
Componenta 10 - Fond Local 1.1.4 - Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde — piste pentru biciclete { si
alte vehicule electrice usoare) la nivel local/metropolitan ; [.1.3-Asigurarea infrastructurii pentru transportul verde -
puncte de reincdrcare vehicule electrice, valoarea totald a proiectului 2.195.402,27 lei si

- Proiectul ” Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a Scolii Gimnaziale Ploscuteni
si a structurilor arondate din comuna Ploscuteni, judetul Vrancea , — cod F-PNRR-Dotiri-2023-0465 - Contractul de
finantare nr.2317D0T/2023- Dotarea cu mobilier, materiale didactice si echipamente digitale a Scolii Gimnaziale
Ploscuteni si a structurilor arondate din comuna Ploscuteni, judetul Vrancea , valoarea totald a proiectului
1.155.479,12 lei;

- prevederile art. 6 din Ordonanta e Urgentd a Guvernului nr.155/2020 — privind unele méasuri pentru
elaborarea Planului national de redresare si rezilientd necesar Romaniei pentru accesarea de fonduri externe
rambursabile si nerambursabile in cadrul Mecanismului de redresare si rezilientd cu modificirile si completarile
ulterioare ;

- prevederile art.16 alin.(2) si alin.(7) din Legea nr.153/ 2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile art.6 din HG nr.234/2023 - pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind criteriile pe baza
carora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16 alin. (1) si (2) din Legea -
cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, precum si conditiile de infiintare a
posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau autoritdtilor publice care implementeazd proiecte
finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau prin Mecanismul de redresare si rezilient3;

Tn temeiul art.155 alin. 5 lit. e) raportat la alin. 1 lit. d) ale art. 196 alin. (1) lit. b) si art.240 alin.1, din

Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare,
emit urmatoarea :

DISPOZITIE:

Art. 1 — Indemnizatiile lunare a primarului si viceprimarului comunei Ploscuteni, judetul Vrancea, se majoreaza cu
40 %, ca urmare a implementarii si monitorizarii celor doua proiecte finantate prin Mecanismul de redresare si
rezilientd, la nivelul U.A.T.Ploscuteni, valoarea cumulatd a celor 2 proiecte este de 3.350.979 lei.




Art.2 - Majorarea prevazuti la alin.(1) se acordd numai in perioada de implementare a celor doua proiecte,
asa cum a fost stabilitd in contractele de finantare.

Art.3 - Prevederile prezentei dispozitii vor fi aduse la indeplinire de salariatii compartimentului financiar-

contabil, urmand a fi comunicate celor in drept, in termenul prevazut de lege, de catre secretarul general al comunei
Ploscuteni, judetul Vrancea.

PRIMAR,
SOLOMON STEFAN

Sem primar,




